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Risultati scolastici

Autovalutazione

Situazione della scuola
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Descrizione del livello

La percentuale di studenti ammessi all'anno successivo € in linea con i riferimenti nazionali per la
maggior parte degli anni di corso, sedi o indirizzi di scuola, anche se inferiore in alcune situazioni.
La percentuale di abbandoni € in linea con i riferimenti nazionali per la maggior parte degli anni di
corso, sedi o indirizzi di scuola, anche se e superiore in alcune situazioni.

La percentuale di studenti trasferiti in uscita € in linea con i riferimenti nazionali per la maggior
parte degli anni di corso, sedi o indirizzi di scuola, anche se e superiore in alcune situazioni.

La percentuale di studenti collocati nelle fasce di voto piu basse all'Esame di Stato (6-7 nel | ciclo;
60-70 nel Il ciclo) e superiore ai riferimenti nazionali.

La percentuale di studenti collocati nelle fasce di voto piu alte all'Esame di Stato (8-10 nel | ciclo;
81-100 e lode nel Il ciclo) e inferiore ai riferimenti nazionali.

(scuole Il ciclo) La percentuale di studenti sospesi in giudizio per debito scolastico & in linea con i
riferimenti nazionali per la maggior parte degli anni di corso, sedi o indirizzi di scuola, anche se &
superiore in alcune situazioni.
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Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Autovalutazione

Situazione della scuola
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Descrizione del livello

Il punteggio degli studenti della scuola nelle prove INVALSI ¢ in linea con quello delle scuole con
background socio economico e culturale (ESCS) simile nella maggior parte delle situazioni, anche
se é inferiore in alcune.

La percentuale di studenti collocati nel livello piu basso € in linea con la percentuale regionale
nella maggior parte delle situazioni, anche se in alcune & superiore. La percentuale di studenti
collocati nel livello piu alto e inferiore alla percentuale regionale nella maggior parte delle
situazioni.

La variabilita tra le classi € in linea con i riferimenti nella maggior parte delle situazioni, anche se in
alcune é superiore.

L'effetto sugli apprendimenti attribuibile alla scuola & leggermente negativo e i punteggi osservati
sono intorno a quelli medi regionali, oppure l'effetto della scuola & leggermente positivo o pari alla
media regionale e i punteggi sono inferiori alla media regionale nella maggior parte delle
situazioni.
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Competenze chiave europee

Autovalutazione

Situazione della scuola
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Descrizione del livello

La maggior parte degli studenti della scuola raggiunge livelli parzialmente adeguati in relazione
alle competenze chiave europee, cosi come osservate dai docenti in classe. La scuola considera
solo alcune competenze chiave europee nel suo curricolo e i docenti osservano e/o verificano in

classe solo quelle.
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Autovalutazione

Situazione della scuola

1»—&0—0—0—0—0?

Descrizione del livello

| risultati degli studenti nel successivo percorso di studio o di lavoro sono parzialmente
soddisfacenti.

(scuole I ciclo) Nel passaggio dalla scuola primaria alla secondaria alcuni studenti presentano
difficolta nello studio e/o hanno voti bassi.

La maggior parte delle classi della primaria e/o della secondaria di | grado dopo due/tre anni
ottiene risultati nelle prove INVALSI di poco inferiori a quelli medi regionali.

(scuole Il ciclo) La maggior parte delle classi del secondo anno di scuola secondaria di Il grado
dopo tre anni ottiene risultati nelle prove INVALSI di poco inferiori a quelli medi regionali.

La percentuale di diplomati che prosegue gli studi o che ¢ inserita nel mondo del lavoro € in linea
con la percentuale media regionale, anche se non in tutte le situazioni.

La percentuale di studenti diplomati della scuola che hanno conseguito piu della meta dei Crediti
Formativi Universitari (CFU) previsti al primo e al secondo anno ¢ in linea con i riferimenti nella
maggior parte delle situazioni.
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Curricolo, progettazione e valutazione Triennio di riferimento: 2022-2025

Curricolo, progettazione e valutazione

Autovalutazione

Situazione della scuola
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Descrizione del livello

La scuola ha definito alcuni aspetti del proprio curricolo, rimandando per altri a quanto previsto
nei documenti ministeriali di riferimento. La definizione dei profili di competenza per le varie
discipline e anni di corso € da sviluppare in modo piu approfondito. Il curricolo risponde alle
esigenze del territorio soltanto parzialmente. Le attivita di ampliamento dell'offerta formativa
sono coerenti con il curricolo soltanto in parte. Gli obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere
nelle attivita di ampliamento dell'offerta formativa non sono definiti sempre in modo chiaro.

Ci sono referenti per la progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e dipartimenti
disciplinari, anche se il personale & coinvolto in misura limitata.

La progettazione didattica & condivisa parzialmente tra i docenti. Alcuni docenti fanno riferimento
a criteri di valutazione comuni definiti a livello di scuola.

La scuola utilizza prove comuni per la valutazione degli studenti, anche se non in modo
sistematico. La scuola realizza interventi specifici a seguito della valutazione degli studenti, anche
se in modo saltuario.

(scuole Il ciclo) La scuola ha definito solo parzialmente le competenze attese per gli studenti a
conclusione dei percorsi per le competenze trasversali e 'orientamento e i relativi criteri di
valutazione.
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Ambiente di apprendimento

Autovalutazione

Situazione della scuola
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Descrizione del livello

L'organizzazione di spazi e tempi risponde parzialmente alle esigenze di apprendimento degli
studenti. Gli spazi laboratoriali, le dotazioni tecnologiche e la biblioteca sono usati da un numero
limitato di classi.

A scuola ci sono momenti di confronto tra docenti sulle metodologie didattiche, anche se sono
pochi o coinvolgono pochi docenti. Si utilizzano metodologie diversificate in poche classi.

Le regole di comportamento sono definite ma condivise in modo disomogeneo nelle classi. Le
relazioni tra studenti e tra studenti e docenti sono positive, anche se ci sono alcune situazioni
difficili da gestire. | conflitti sono gestiti, anche se le modalita adottate non sempre sono adeguate.
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Inclusione e differenziazione

Autovalutazione

Situazione della scuola
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Descrizione del livello

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni educativi speciali sono sufficienti. La
qualita degli interventi didattici per gli studenti con bisogni educativi speciali & in generale
accettabile, anche se alcuni aspetti sono da migliorare. Gli obiettivi educativi per gli studenti con
bisogni educativi speciali sono scarsamente definiti e il loro raggiungimento non viene monitorato.
La scuola dedica un'attenzione appena sufficiente al rispetto delle differenze e della diversita
culturale.

La differenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni formativi dei singoli studenti &
sufficientemente strutturata, anche se non applicata in modo diffuso a livello di scuola. Gli
interventi individualizzati nel lavoro d'aula sono poco diffusi.

(scuole Il ciclo) La scuola realizza alcuni percorsi per le competenze trasversali e per
I'orientamento (PCTO) specifici solo per alcuni studenti con bisogni educativi speciali.
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Continuita' e orientamento

Autovalutazione

Situazione della scuola
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Descrizione del livello

Le attivita di continuita presentano un livello di strutturazione sufficiente, anche se sono
prevalentemente orientate alla formazione delle classi. Le attivita di orientamento coinvolgono
soltanto le classi finali e si limitano a presentare i diversi percorsi di studio successivi. La scuola
non monitora i risultati delle proprie azioni di orientamento oppure lo fa solo per alcune
situazioni. Meno della meta degli studenti in uscita segue il consiglio orientativo.

(scuole Il ciclo) La scuola ha stipulato convenzioni con un partenariato poco diversificato di
imprese e associazioni del territorio. La scuola ha integrato in modo non organico nella propria
offerta formativa percorsi per le competenze trasversali e per 'orientamento. | percorsi
rispondono solo in parte alle esigenze formative degli studenti e del territorio. Le attivita dei
percorsi vengono monitorate in modo occasionale.
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Orientamento strategico e organizzazione
della scuola

Autovalutazione

Situazione della scuola
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Descrizione del livello

La scuola ha definito nel Piano triennale dell'offerta formativa la propria visione strategica, anche
se e stata poco condivisa con la comunita scolastica, le famiglie e il territorio.

La scuola attua il monitoraggio in modo occasionale e/o soltanto di alcune attivita da monitorare.
E presente una definizione delle responsabilita e dei compiti tra le diverse componenti scolastiche,
anche se non tutti i compiti sono chiari e funzionali all'organizzazione delle attivita.

Solo alcune spese definite nel Programma annuale sono coerenti con le scelte indicate nel Piano
triennale dell'offerta formativa. Solo una parte delle risorse economiche destinate ai progetti sono
investite in modo adeguato.
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Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Autovalutazione

Situazione della scuola
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Descrizione del livello

La scuola raccoglie le esigenze formative del personale scolastico in modo informale.

Le attivita di formazione che la scuola ha previsto per i docenti e per il personale ATA e/o la
percentuale di personale della scuola coinvolto sono inferiori rispetto ai riferimenti.

La scuola realizza iniziative formative di qualita sufficiente, che incontrano soltanto in parte i
bisogni formativi del personale. Le modalita adottate dalla scuola per valorizzare il personale non
sempre sono chiare e soltanto in alcuni casi gli incarichi sono assegnati sulla base delle
competenze possedute. Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da docenti, anche se
la qualita dei materiali o degli esiti che producono & disomogenea. Soltanto alcuni docenti
condividono i materiali didattici.
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Integrazione con il territorio e rapporti con le
famiglie
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Situazione della scuola
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Descrizione del livello

La scuola partecipa a poche reti e/o ha poche collaborazioni con soggetti esterni e alcune di
queste collaborazioni devono essere maggiormente integrate nella vita della scuola. La scuola
raramente partecipa a momenti di confronto con i soggetti presenti nel territorio per la

promozione delle politiche formative.
La scuola realizza iniziative rivolte ai genitori e momenti di confronto sull'offerta formativa, anche

se le modalita di coinvolgimento non sempre sono adeguate. La partecipazione dei genitori alle
attivita proposte dalla scuola & inferiore ai riferimenti.
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INDIVIDUAZIONE DELLE PRIORITA Rapporto di autovalutazione

Priorita’ e Traguardi orientati agli Esiti degli studenti Triennio di riferimento: 2022-2025 ==

Risultati scolastici

Ridurre la percentuale di alunni collocati
nelle fasce basse del rendimento
Favorire il processo formativo degli scolastico; Ridurre la percentuale degli

studenti , nonostante i lenti alunni con debito formativo; Diminuire

miglioramenti, rimane imprescindibile gli abbandoni ed i trasferimenti degli

per l'intera comunita educante. studenti delle prime classi e delle classi
intermedie all'interno degli indirizzi
presenti nell'lstituto

o —
- —
o —

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo

1. Curricolo, progettazione e valutazione
Migliorare le competenze di base in relazione a quelle europee, inglobare anche I'educazione alla
sostenibilita e attivita di educazione civica in riferimento anche all'educazione ambientale

2. Curricolo, progettazione e valutazione
Utilizzare le risorse del PNRR implementando percorsi laboratoriali finalizzati ad attivare la spinta
motivazionale insieme alle competenze tecniche e alle competenze chiave relative all'imparare a
imparare, alla collaborazione nei gruppi e all'autoimprenditorialita'.

3. Curricolo, progettazione e valutazione
Migliorare le competenze di base in relazione a quelle europee anche attraverso l'esperienza dei
Progetti Erasmus che permettono agli studenti di raggiungere traguardi di conoscenza molto ampi

4.  Curricolo, progettazione e valutazione
Conoscere, dell'ltalia, la relazione dell'eterogeneita degli insediamenti produttivi e i livelli assai
differenziati di consumo di materia per educare la popolazione scolastica al GOAL 12 di Agenda
2030: Consumo e produzioni responsabili

5.  Ambiente di apprendimento
Implementare attivita didattiche in ambienti digitali con strumenti cloud e condivisione delle risorse
considerando la transizione digitale

6. Ambiente di apprendimento
Far conoscere attraverso i futuri ambienti immersivi le possibili azioni e soluzioni per i giovani che
avranno acquisito il rispetto totale dell'ambiente

7.  Ambiente di apprendimento
Migliorare le competenze in Italiano, Matematica e Inglese degli studenti dell'Indirizzo Tecnico e
Professionale

8.  Inclusione e differenziazione
Promuovere |'utilizzo di strategie attive, peer tutoring, laboratorialita', gruppi cooperativi; adottare
la didattica inclusiva per tutti gli studenti non solo per i BES
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Priorita’ e Traguardi orientati agli Esiti degli studenti Triennio di riferimento: 2022-2025 - —

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Inclusione e differenziazione

Favorire I'accoglienza dell'alterita e dialogo tra le inter-culture; facilitare l'integrazione con l'ltalbase
e Italstudio.

Continuita' e orientamento

Favorire una organizzazione oraria per discipline parallele per classi, per consentire il massimo
ricorso alla metodologia delle classi aperte e del lavoro per gruppi di livello.

Continuita' e orientamento

Implementare PCTO di elevata qualita e specializzazione aderenti alle professionalita che si devono
formare in uscita

Continuita' e orientamento

Potenziamento dei rapporti con le Universita tramite |'organizzazione di incontri in sede finalizzati
ad una piu ampia informazione per gli studenti

Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Promuovere azioni in continuita' con il segmento dell'istruzione secondaria di primo grado per un
orientamento all'istruzione tecnico-professionale rivolto a tutti gli alunni indipendentemente dalle
competenze acquisite al termine del primo ciclo di istruzione

Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Rendere omogenei i passaggi da una classe all'altra e da un biennio all'altro all'insegna del senso di
appartenenza ad un percorso fatto di successi e traguardi

Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Programmare ulteriori azioni per coinvolgere tutti i docenti in un adeguamento metodologico,
orientato all'adozione costante di strategie che includano didattica umanistica, scientifica,
tecnologica

Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Implementare la formazione su comunicazione e relazione; Coesione sociale e prevenzione del
disagio giovanile

Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Scegliere percorsi formativi ,da parte del personale docente, funzionali per lo studio nelle discipline
STEM/STEAM attraverso la piattaforma "Scuola Futura" realizzata dal PNRR con il catalogo di offerte
formative didattiche variegato

Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie

Consolidare sempre di piu I'alleanza con le famiglie al fine di promuovere processi educativi
comuni e fare rete con le associazioni del territorio e con altre strutture educative e culturali

o —

- —
o —
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Priorita’ e Traguardi orientati agli Esiti degli studenti Triennio di riferimento: 2022-2025 :=

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Ridurre il gap, almeno di un punto, con
la media nazionale per le classi
coinvolte.

Migliorare i risultati degli studenti nelle
prove standardizzate nazionali.

o —
- —
o —

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo

1. Curricolo, progettazione e valutazione
Migliorare le competenze di base in relazione a quelle europee, inglobare anche I'educazione alla
sostenibilita e attivita di educazione civica in riferimento anche all'educazione ambientale

2. Curricolo, progettazione e valutazione
Utilizzare le risorse del PNRR implementando percorsi laboratoriali finalizzati ad attivare la spinta
motivazionale insieme alle competenze tecniche e alle competenze chiave relative all'imparare a
imparare, alla collaborazione nei gruppi e all'autoimprenditorialita'.

3. Curricolo, progettazione e valutazione
Migliorare le competenze di base in relazione a quelle europee anche attraverso l'esperienza dei
Progetti Erasmus che permettono agli studenti di raggiungere traguardi di conoscenza molto ampi

4.  Curricolo, progettazione e valutazione
Conoscere, dell'ltalia, la relazione dell'eterogeneita degli insediamenti produttivi e i livelli assai
differenziati di consumo di materia per educare la popolazione scolastica al GOAL 12 di Agenda
2030: Consumo e produzioni responsabili

5.  Ambiente di apprendimento
Implementare attivita didattiche in ambienti digitali con strumenti cloud e condivisione delle risorse
considerando la transizione digitale

6. Ambiente di apprendimento
Far conoscere attraverso i futuri ambienti immersivi le possibili azioni e soluzioni per i giovani che
avranno acquisito il rispetto totale dell'ambiente

7.  Ambiente di apprendimento
Migliorare le competenze in Italiano, Matematica e Inglese degli studenti dell'Indirizzo Tecnico e
Professionale

8.  Inclusione e differenziazione
Promuovere |'utilizzo di strategie attive, peer tutoring, laboratorialita', gruppi cooperativi; adottare
la didattica inclusiva per tutti gli studenti non solo per i BES

9. Inclusione e differenziazione
Favorire I'accoglienza dell'alterita e dialogo tra le inter-culture; facilitare I'integrazione con I'ltalbase
e Italstudio.

10. Continuita' e orientamento

Favorire una organizzazione oraria per discipline parallele per classi, per consentire il massimo
ricorso alla metodologia delle classi aperte e del lavoro per gruppi di livello.

VERONA TRENTO - MESSINA - MEIS027008 15



INDIVIDUAZIONE DELLE PRIORITA Rapporto di autovalutazione

Priorita’ e Traguardi orientati agli Esiti degli studenti Triennio di riferimento: 2022-2025 - —

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Continuita' e orientamento

Implementare PCTO di elevata qualita e specializzazione aderenti alle professionalita che si devono
formare in uscita

Continuita' e orientamento

Potenziamento dei rapporti con le Universita tramite |'organizzazione di incontri in sede finalizzati
ad una piu ampia informazione per gli studenti

Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Promuovere azioni in continuita' con il segmento dell'istruzione secondaria di primo grado per un
orientamento all'istruzione tecnico-professionale rivolto a tutti gli alunni indipendentemente dalle
competenze acquisite al termine del primo ciclo di istruzione

Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Rendere omogenei i passaggi da una classe all'altra e da un biennio all'altro all'insegna del senso di
appartenenza ad un percorso fatto di successi e traguardi

Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Programmare ulteriori azioni per coinvolgere tutti i docenti in un adeguamento metodologico,
orientato all'adozione costante di strategie che includano didattica umanistica, scientifica,
tecnologica

Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Implementare la formazione su comunicazione e relazione; Coesione sociale e prevenzione del
disagio giovanile

Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Scegliere percorsi formativi ,da parte del personale docente, funzionali per lo studio nelle discipline
STEM/STEAM attraverso la piattaforma "Scuola Futura" realizzata dal PNRR con il catalogo di offerte
formative didattiche variegato

Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie

Consolidare sempre di piu I'alleanza con le famiglie al fine di promuovere processi educativi
comuni e fare rete con le associazioni del territorio e con altre strutture educative e culturali

o —

- —
o —
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Priorita’ e Traguardi orientati agli Esiti degli studenti

Rapporto di autovalutazione
Triennio di riferimento: 2022-2025

Competenze chiave europee

W —
W —
o —

livelli di
europea

Innalzare i competenze di

rimane come

cittadinanza
priorita necessaria a fornire agli alunni
gli strumenti minimi per il prosieguo
degli studi e/o l'inserimento lavorativo.

Aumentare il numero degli alunni che
accompagnano il diploma con
certificazione linguistica anche
attraverso l'esperienza ERASMUS alla
quale [l'lstituto e gia da anni avvezzo a
far vivere agli studenti I'Europa come

cittadini dell'UE.

o —
- —
o —

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo

1. Curricolo, progettazione e valutazione
Migliorare le competenze di base in relazione a quelle europee, inglobare anche I'educazione alla
sostenibilita e attivita di educazione civica in riferimento anche all'educazione ambientale

2. Curricolo, progettazione e valutazione
Utilizzare le risorse del PNRR implementando percorsi laboratoriali finalizzati ad attivare la spinta
motivazionale insieme alle competenze tecniche e alle competenze chiave relative all'imparare a
imparare, alla collaborazione nei gruppi e all'autoimprenditorialita'.

3. Curricolo, progettazione e valutazione
Migliorare le competenze di base in relazione a quelle europee anche attraverso l'esperienza dei
Progetti Erasmus che permettono agli studenti di raggiungere traguardi di conoscenza molto ampi

4.  Curricolo, progettazione e valutazione
Conoscere, dell'ltalia, la relazione dell'eterogeneita degli insediamenti produttivi e i livelli assai
differenziati di consumo di materia per educare la popolazione scolastica al GOAL 12 di Agenda
2030: Consumo e produzioni responsabili

5.  Ambiente di apprendimento
Implementare attivita didattiche in ambienti digitali con strumenti cloud e condivisione delle risorse
considerando la transizione digitale

6. Ambiente di apprendimento
Far conoscere attraverso i futuri ambienti immersivi le possibili azioni e soluzioni per i giovani che
avranno acquisito il rispetto totale dell'ambiente

7.  Ambiente di apprendimento
Migliorare le competenze in Italiano, Matematica e Inglese degli studenti dell'Indirizzo Tecnico e
Professionale

8.  Inclusione e differenziazione
Promuovere |'utilizzo di strategie attive, peer tutoring, laboratorialita', gruppi cooperativi; adottare
la didattica inclusiva per tutti gli studenti non solo per i BES

9. Inclusione e differenziazione
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Favorire I'accoglienza dell'alterita e dialogo tra le inter-culture; facilitare l'integrazione con l'ltalbase
e Italstudio.

10.  Continuita' e orientamento
Favorire una organizzazione oraria per discipline parallele per classi, per consentire il massimo
ricorso alla metodologia delle classi aperte e del lavoro per gruppi di livello.

11.  Continuita' e orientamento
Implementare PCTO di elevata qualita e specializzazione aderenti alle professionalita che si devono
formare in uscita

12.  Continuita' e orientamento
Potenziamento dei rapporti con le Universita tramite |'organizzazione di incontri in sede finalizzati
ad una piu ampia informazione per gli studenti

13.  Orientamento strategico e organizzazione della scuola
Promuovere azioni in continuita' con il segmento dell'istruzione secondaria di primo grado per un
orientamento all'istruzione tecnico-professionale rivolto a tutti gli alunni indipendentemente dalle
competenze acquisite al termine del primo ciclo di istruzione

14.  Orientamento strategico e organizzazione della scuola
Rendere omogenei i passaggi da una classe all'altra e da un biennio all'altro all'insegna del senso di
appartenenza ad un percorso fatto di successi e traguardi

15.  Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Programmare ulteriori azioni per coinvolgere tutti i docenti in un adeguamento metodologico,
orientato all'adozione costante di strategie che includano didattica umanistica, scientifica,
tecnologica

16.  Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Implementare la formazione su comunicazione e relazione; Coesione sociale e prevenzione del
disagio giovanile

17.  Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Scegliere percorsi formativi ,da parte del personale docente, funzionali per lo studio nelle discipline
STEM/STEAM attraverso la piattaforma "Scuola Futura" realizzata dal PNRR con il catalogo di offerte
formative didattiche variegato

18. Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie
Consolidare sempre di piu I'alleanza con le famiglie al fine di promuovere processi educativi
comuni e fare rete con le associazioni del territorio e con altre strutture educative e culturali

Sviluppare il cambiamento culturale
rispetto alllambiente e al Pianeta Terra Incrementare l'interazione e la coerenza

attraverso l'acquisizione di stili di vita delle azioni educative per gli studenti
piu sostenibile (GOAL12-Agenda 2030) a quali futuri cittadini attivi all'interno
partire dalla realta locale per finire nella dell'Unione Europea.

realta europea e mondiale.
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10.

11.

12.

13.

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo

Curricolo, progettazione e valutazione

Migliorare le competenze di base in relazione a quelle europee, inglobare anche I'educazione alla
sostenibilita e attivita di educazione civica in riferimento anche all'educazione ambientale
Curricolo, progettazione e valutazione

Utilizzare le risorse del PNRR implementando percorsi laboratoriali finalizzati ad attivare la spinta
motivazionale insieme alle competenze tecniche e alle competenze chiave relative all'imparare a
imparare, alla collaborazione nei gruppi e all'autoimprenditorialita’.

Curricolo, progettazione e valutazione

Migliorare le competenze di base in relazione a quelle europee anche attraverso l'esperienza dei
Progetti Erasmus che permettono agli studenti di raggiungere traguardi di conoscenza molto ampi
Ambiente di apprendimento

Implementare attivita didattiche in ambienti digitali con strumenti cloud e condivisione delle risorse
considerando la transizione digitale

Ambiente di apprendimento

Far conoscere attraverso i futuri ambienti immersivi le possibili azioni e soluzioni per i giovani che
avranno acquisito il rispetto totale dell'ambiente

Ambiente di apprendimento

Migliorare le competenze in Italiano, Matematica e Inglese degli studenti dell'Indirizzo Tecnico e
Professionale

Inclusione e differenziazione

Promuovere |'utilizzo di strategie attive, peer tutoring, laboratorialita', gruppi cooperativi; adottare
la didattica inclusiva per tutti gli studenti non solo per i BES

Inclusione e differenziazione

Favorire I'accoglienza dell'alterita e dialogo tra le inter-culture; facilitare I'integrazione con I'ltalbase
e Italstudio.

Continuita' e orientamento

Favorire una organizzazione oraria per discipline parallele per classi, per consentire il massimo
ricorso alla metodologia delle classi aperte e del lavoro per gruppi di livello.

Continuita' e orientamento

Implementare PCTO di elevata qualita e specializzazione aderenti alle professionalita che si devono
formare in uscita

Continuita' e orientamento

Potenziamento dei rapporti con le Universita tramite I'organizzazione di incontri in sede finalizzati
ad una piu ampia informazione per gli studenti

Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Promuovere azioni in continuita' con il segmento dell'istruzione secondaria di primo grado per un
orientamento all'istruzione tecnico-professionale rivolto a tutti gli alunni indipendentemente dalle
competenze acquisite al termine del primo ciclo di istruzione

Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Programmare ulteriori azioni per coinvolgere tutti i docenti in un adeguamento metodologico,
orientato all'adozione costante di strategie che includano didattica umanistica, scientifica,
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tecnologica

14.  Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Implementare la formazione su comunicazione e relazione; Coesione sociale e prevenzione del
disagio giovanile

15. Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie
Consolidare sempre di piu I'alleanza con le famiglie al fine di promuovere processi educativi
comuni e fare rete con le associazioni del territorio e con altre strutture educative e culturali

o —

o —
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INDIVIDUAZIONE DELLE PRIORITA

Priorita’ e Traguardi orientati agli Esiti degli studenti

Rapporto di autovalutazione
Triennio di riferimento: 2022-2025

Risultati a distanza

W —
W —
o —

Rafforzare l'orientamento in entrata, e
migliorare i risultati a distanza per

quanto concerne la prosecuzione negli
studi universitari e/o in altri percorsi,

Tenere  presente le  percentuali
territoriali di studenti iscritti
all'universita o altro tipo di percorsi di
formazione post-diploma come gli ITS
ACADEMY. Prospettare all'alunno tutte

facendo alleanze con il territorio e tutte
le opportunita che questo offre.

le opportunita di formazione post-
diploma con un adeguato
orientamento.

o —
- —
o —

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo

1. Curricolo, progettazione e valutazione
Migliorare le competenze di base in relazione a quelle europee, inglobare anche I'educazione alla
sostenibilita e attivita di educazione civica in riferimento anche all'educazione ambientale

2. Curricolo, progettazione e valutazione
Utilizzare le risorse del PNRR implementando percorsi laboratoriali finalizzati ad attivare la spinta
motivazionale insieme alle competenze tecniche e alle competenze chiave relative all'imparare a
imparare, alla collaborazione nei gruppi e all'autoimprenditorialita'.

3. Curricolo, progettazione e valutazione
Migliorare le competenze di base in relazione a quelle europee anche attraverso l'esperienza dei
Progetti Erasmus che permettono agli studenti di raggiungere traguardi di conoscenza molto ampi

4.  Curricolo, progettazione e valutazione
Conoscere, dell'ltalia, la relazione dell'eterogeneita degli insediamenti produttivi e i livelli assai
differenziati di consumo di materia per educare la popolazione scolastica al GOAL 12 di Agenda
2030: Consumo e produzioni responsabili

5.  Ambiente di apprendimento
Implementare attivita didattiche in ambienti digitali con strumenti cloud e condivisione delle risorse
considerando la transizione digitale

6. Ambiente di apprendimento
Far conoscere attraverso i futuri ambienti immersivi le possibili azioni e soluzioni per i giovani che
avranno acquisito il rispetto totale dell'ambiente

7.  Ambiente di apprendimento
Migliorare le competenze in Italiano, Matematica e Inglese degli studenti dell'Indirizzo Tecnico e
Professionale

8.  Inclusione e differenziazione
Promuovere |'utilizzo di strategie attive, peer tutoring, laboratorialita', gruppi cooperativi; adottare
la didattica inclusiva per tutti gli studenti non solo per i BES
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i
9. Inclusione e differenziazione
Favorire I'accoglienza dell'alterita e dialogo tra le inter-culture; facilitare l'integrazione con l'ltalbase
e Italstudio.

10.  Continuita' e orientamento
Favorire una organizzazione oraria per discipline parallele per classi, per consentire il massimo
ricorso alla metodologia delle classi aperte e del lavoro per gruppi di livello.

11.  Continuita' e orientamento
Implementare PCTO di elevata qualita e specializzazione aderenti alle professionalita che si devono
formare in uscita

12.  Continuita' e orientamento
Potenziamento dei rapporti con le Universita tramite |'organizzazione di incontri in sede finalizzati
ad una piu ampia informazione per gli studenti

13.  Orientamento strategico e organizzazione della scuola
Promuovere azioni in continuita' con il segmento dell'istruzione secondaria di primo grado per un
orientamento all'istruzione tecnico-professionale rivolto a tutti gli alunni indipendentemente dalle
competenze acquisite al termine del primo ciclo di istruzione

14.  Orientamento strategico e organizzazione della scuola
Rendere omogenei i passaggi da una classe all'altra e da un biennio all'altro all'insegna del senso di
appartenenza ad un percorso fatto di successi e traguardi

15.  Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Programmare ulteriori azioni per coinvolgere tutti i docenti in un adeguamento metodologico,
orientato all'adozione costante di strategie che includano didattica umanistica, scientifica,
tecnologica

16.  Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Implementare la formazione su comunicazione e relazione; Coesione sociale e prevenzione del
disagio giovanile

17.  Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Scegliere percorsi formativi ,da parte del personale docente, funzionali per lo studio nelle discipline
STEM/STEAM attraverso la piattaforma "Scuola Futura" realizzata dal PNRR con il catalogo di offerte
formative didattiche variegato

18. Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie
Consolidare sempre di piu I'alleanza con le famiglie al fine di promuovere processi educativi
comuni e fare rete con le associazioni del territorio e con altre strutture educative e culturali

Motivazione della scelta della priorita sulla base dei risultati dell'autovalutazione

L'Istituto dovra operare il confronto a livello nazionale per uscire dall' autoreferenzialita e
acquisire gli strumenti per perseguire e consolidare il giusto successo formativo . Gli
obiettivi rivolti agli studenti puntano al raggiungimento del successo personale alla luce del
cambiamento dei tempi(ecologia integrale, cittadinanza attiva, attenzione alla transizione
ecologica(Goal Agenda 2030) . Il rafforzamento della didattica per gruppi di livello e classi
aperte puo portare sia al miglioramento dei risultati nelle prove Invalsi, sia al potenziamento
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e quindi al risultato di avere studenti piu motivati nel proseguire gli studi. L'ampliamento
delle informazioni sulle opzioni disponibili nella prosecuzione degli studi puo aprire agli
studenti nuove prospettive e quindi invogliarne un maggior numero a proseguire il percorso
di studio o formazione. Gli obiettivi rivolti agli insegnanti (rilevazione bisogni formativi e
maggiore diffusione aggiornamento) mirano ad avere insegnanti piu motivati e piu efficaci
nella loro azione educativa capaci di realizzare un'azione didattica innovativa. Il personale
della scuola in un comune sforzo di miglioramento punta anche, per questo tempo, a fare in
modo che gli studenti possano raggiungere traguardi personali importanti e propedeutici
per il loro futuro.
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